\\ Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione

u I LP A SEGRETERIA GENERALE REGIONE SICILIA
via Antonio Esposito, 27 -91100 -Trapani — telefax.092353778
ZIA PENITENZIARIA e-mail: sicilia@polpenuil.it — PEC: gioacchino.veneziano@timpec.it
Prot.0025/SR-bis
Trapani 31 gennaio 2024
d.ssa Margherita GENNAI
DIRETTORE
CASA CIRCONDARIALE Pietro Cerulli
TRAPANI
e,p,c

D.ssa Cinzia CALANDRINO

PROVVEDITORE REGIONALE
AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA SICILIA
PALERMO

OGGETTO: - CASA CIRCONDARIALE PIETRO CERULLI TRAPANI — IMPIEGO ABUSIVO RUOLO ISPETTORI -
PROBABILE PERSITENZA NELL'ERRATO IMPIEGO — RICHIESTA COPIA MODELLI 14/A

Egregio Direttore,

lo scrivente a fine gennaio u.s partecipando alla riunione al Pietro Cerulli per la scrittura del “nuovo” Pil, a
verbale faceva presente che presso l'istituto da Lei diretto, violando le piu banali regole sindacali, di buona organizzazione
e anche di razionalizzazione e gestione del personale, risultava ideato un posto di servizio ad hoc. (pare solo per un solo
appartenente al ruolo degli ispettori).

Ci riferiamo aII impiego presso la"® sorveghanza interna”, incarico non previsto in nessun accordo

Non solo, nello stesso incontro, & stato fatto rilevare che grazie a questa arbitraria scelta, per molti giorni si €
registrata la presenza di ben due Ispettori nel turno mattinale, di cui uno si occupava della Sorveglianza Generale e I'altro
della Sorveglianza Interna. (ovviamente senza un carico di lavoro).

Siffatta operazione ha lasciato sguarnito I'U.O Mediterraneo (U.O di difficilissima gestione con circa 200
detenuti, con giornalieri eventi critici) della necessaria ed imprescindibile figura dell'ispettore.

Conseguentemente, presso la gia citata U.O Mediterraneo sono stati impiegati un vice sovrintendente (fino a ieri
Assistente Capo C) come preposto, € addirittura come rinforzo (?!) un assistente capo, cosi da generare uno sperpero di
unita che potevano potenziare il quadro numero del servizio a turno.

E' lapalissiano che chi ha consentito tutto cido, ha dimostrato di violare gli accordi sindacali, ma senza ombra di
smentita, anche una gestione del personale sbagliata.

Come UILPA Polizia Penitenziaria lo abbiamo fatto rilevare nell'incontro del 25 gennaio u.s. (si allega copia dello
stralcio del verbale)

A quanto dato sapere la nostra segnalazione non € stata minimamente considerata, atteso che anche nei giorni
seguenti l'impiego illegittimo nella mansione di “sorveglianza |nterna dell' |spettore e contlnuato a per5|stere

Pertanto premesso si invita la S.V a trasmette
gennaio al 31 gennaio c.a dei servizio degli Ispettori, dei sovrintendenti e dei preposti nei reparti.

E' chiaro che il perseverare di siffatto comportamento costringera la sigla scrivente ad attivare le procedure
previste dalle leggi e dagli accordi sindacali.

Al Provveditore si invia per gli opportuni accertamenti tesi ristabilire le regole.

Si rimane in attesa di cortese ed urgentissimo riscontro.

Cordialita.

Il Segretario Generale
UILPA Polizia Penitenziaria Sicilia
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